
Politica Integrata 
La Direzione di Pellini S.p.A., nell’ambito di una continua integrazione tra il proprio Sistema di Gestione per la 
Qualità e il sistema di gestione aziendale espone il presente documento che mostra l’impegno derivante per 
la Qualità, l’Ambiente, la Sicurezza e la Responsabilità Sociale. 

Al fine di garantire un prodotto/servizio ecosostenibile improntato alla massima soddisfazione dei propri 
Clienti, e più in generale, di tutte le parti interessate, introducendo continui miglioramenti legati anche 
all’efficienza energetica e all’utilizzo di materiali di primaria qualità, nel rispetto della Sicurezza dei lavoratori, 
della Responsabilità Sociale e dell’Ambiente, definisce come principi di riferimento della propria Politica 
Integrata: 
Attenzione focalizzata al Cliente e alle parti interessate: 

 Ricercare sviluppi innovativi sul prodotto in vetrocamera rispetto all’offerta oggi proposta per una
sempre maggiore efficienza energetica degli involucri edilizi;

 Garantire gli standard di sicurezza e cogenti relativi al prodotto introdotti dalle recenti normative
vigenti;

 Garantire gli standard in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro fornendo condizioni di lavoro
sicure e salubri, nella prevenzione degli infortuni, degli incidenti e quasi incidenti e della salute dei
lavoratori, della Responsabilità Sociale nei loro confronti e nella protezione dell’ambiente e continua
prevenzione dell’inquinamento di tutte le matrici, nella promozione dell’uso di risorse sostenibili,
protezione delle biodiversità e degli ecosistemi.

Leadership: 
 La direzione di Pellini SpA si assume la responsabilità dell’efficacia del proprio sistema di gestione,

rendendo disponibili tutte le risorse necessarie e assicurandosi che gli obiettivi pianificati siano
compatibili con il contesto e gli indirizzi strategici.

Valutazione dei rischi e delle opportunità per il miglioramento 
 Aumento della qualità del prodotto mirata alla diminuzione delle problematiche registrate attraverso

un sistematico riesame degli spunti di miglioramento raccolti dal mercato;
 Penetrare il mercato residenziale con una gamma di soluzioni per l’automazione smart di tende

motorizzate;
 Aumentare l’efficacia della fase di industrializzazione attraverso la standardizzazione della

progettazione di base e della semplificazione e riduzione dei componenti utilizzati;
 Valutare e trattare i rischi associati ai processi individuati al fine di coglierne le opportunità di

miglioramento degli stessi.
Coinvolgimento del personale e degli stakeholder 

 Coinvolgimento attivo di tutti i collaboratori, a qualsiasi livello, attraverso la condivisione degli
obiettivi aziendali;

 Sviluppo delle professionalità interne e attenta selezione delle collaborazioni esterne.

Marzo 2025 

IL RESPONSABILE QUALITÀ L’ AMMINISTRATORE DELEGATO E 
DIREZIONE GENERALE        

Dott. Alessandro Pellini Simone Bolzoni 




